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Anexo de Ejecución 1 Apoyo Financiero 2024 
SEMS-EL COBACH ESTATAL-TAMAULIPAS 

ANEXO DE EJECUCIÓN QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
PÚBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", REPRESENTADA POR NORA RUVALCABA GÁMEZ, SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR, ASISTIDA POR MARÍA ALEJANDRA CARREÓN CAPUCHINO, COORDINADORA SECTORIAL 
DE PLANEACIÓN Y ADMINISTRACIÓN; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, EN LO SUCESIVO "EL GOBIERNO 
DEL ESTADO", REPRESENTADO POR AMÉRICO VILLARREAL ANA YA, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE 
TAMAULIPAS, ASISTIDO POR HÉCTOR JOEL VILLEGAS GONZÁLEZ, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, ADRIANA 
LOZANO RODRÍGUEZ, SECRETARIA DE FINANZAS, Y LUCIA AIMÉ CASTILLO PASTOR, SECRETARIA DE EDUCACIÓN, Y EL 
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, EN LO SUCESIVO "EL COBACH ESTATAL", REPRESENTADO 
POR RUBÉN ELY RAMÍREZ RIVAS, DIRECTOR GENERAL; A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARÁ COMO , 
"LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLÁUSULAS SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES 

Primero.- El 08 de junio de 1988, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", suscribieron un Convenio de Coordinación para la 
Creación, Operación y Apoyo Financiero de "EL COBACH ESTATAL" a efecto de contribuir al impulso y consolidación de los 
programas de educación media superior en la entidad, en cuya cláusula Sexta convinieron concurrir en partes iguales a la 
integración del presupuesto anual de operación. 

Segundo.· El 25 de agosto de 2009, " LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", celebraron un Convenio Marco de 
Coordinación para Promover y Prestar en el Estado de Tamaulipas Servicios Educativos del Tipo Medio Superior dentro del 
Sistema Nacional de Bachillerato, así como para fortalecer la formación para el trabajo, en el cual se precisaron aspectos de 
financiamiento y operación conducentes a una mejor coordinación para la adecuada prestación de los servicios educativos de tipo 
medio superior, y para ello en las cláusulas Trigésima Sexta y Cuadragésima Tercera, se prevé que "LAS PARTES" operarán 
dicho instrumento a través de los oficios de autorización que expida " LA SEP", o bien mediante la suscripción de anexos de 
ejecución, anuales y específicos por cada uno de los organismos públicos descentralizados que operan en la entidad, sujetándose 
a las estructuras y tabuladores para las remuneraciones de personal emitidos por la instancia competente en "LA SEP". 

En la cláusula Trigésima Primera de dicho Convenio Marco de Coordinación, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" 
establecieron que, a partir del segundo ano de funcionamiento de los centros de atención del servicio de Educación Media Superior 
a Distancia {EMSAD), concurrirían por partes iguales a la integración de su presupuesto anual de operación (costo del analítico de 
servicios personales que comprende el número de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catálogos 
de puestos/categorías y tabuladores de sueldos, así como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados 
estatales vigentes, emitidos por la Dirección General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaría de Educación Pú=¡¡lica; 
adquisición de materiales y suministros -capítulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido 
los Apartados "A" y "B". 

DECLARACIONES 

1.· De "LA SEP": 

~ 

1( ¡:z-

1.1.- Que de conformidad con los artículos 2o, f racción 1, 26 y 38 de la Ley Orgánica de la Administración Pública Federal, es una 
dependencia de la Administración Pública Central izada, que tiene a su cargo la función social educativa, sin perjuicio de la 
concurrencia de las entidades federativas y los municipios. 

1.2.- Que Nora Ruvalcaba Gámez, Subsecretaria de Educación Media Superior, suscribe el presente instrumento de conformidad 
con lo dispuesto en el articulo 8, fracción IX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Educación Pública, publicado en el Diario 
Oficial de la Federación el día 15 de septiembre de 2020, y el •Acuerdo número 01/01/17 por el que se delegan facultades a los 
subsecretarios de la Secretaría de Educación Pública•, publicado en el mismo órgano informativo el25 de enero de 2017. 

1.3.- Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a "EL COBACH ESTATAL" , mediante una aportación 
de recursos federales en el ejercicio fiscal2024, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operación (costo del 
analítico de servicios personales que comprende el número de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en 
los catálogos de puestos/categorías y tabuladores de sueldos, así como en las prestaciones autorizadas a los organismos 
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descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Dirección General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaría de 
Educación Pública; adquisición de materiales y suministros -capítulo 2000- y servicios generales -capítulo 3000-), de conformidad 
con lo establecido en los Apartados "A" y "B", con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2024 y con cargo 
al Programa Presupuestario U006 "Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales". 

1.4.- Que para los efectos del presente instrumento señala como su domicilio el ubicado en Avenida Universidad No. 1200, Colonia 
Xoco, Demarcación Territorial Benito Juárez, C.P. 03330, en la Ciudad de México. 

11.- De "EL GOBIERNO DEL ESTADO": 

11.1.- Que de conformidad con lo establecido en los Artículos 40, 42, fracción 1, y 43 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos, y 1• de la Constitución Política del Estado de Tamaulipas, el Estado de Tamaulipas es un Estado Libre y 
Soberano que forma parte integrante de la Federación, depositándose el ejercicio del Poder Ej ecutivo en el Gobernador 
Constitucional del Estado de Tamaulipas, quien para el estudio, planeación y despacho de los asuntos que le competen se auxilia 
de las otras dependencias que conforman la Administración Pública Estatal. 

11.2.· Que América Villarreal Anaya, Gobernador Constitucional del Estado de Tamaulipas está facultado para celebrar este 
Convenio de Cooperación Académica de conformidad con los artículos 77, 91 fracciones XXI y XXXIV de la Constitución Política 
del Estado de Tamaulipas; 2 numeral1 , artículos 3, 7 y 10 numeral1 de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de 
Tamaulipas. 

11.3.· Que Héctor Joel Villegas González, en su carácter de Secretario General de Gobierno del Estado de Tamaulipas asiste a la 
firma del presente convenio conforme a lo establecido en el artículo, 95 de la Constitución Politica del Estado de Tamaulipas, 1 O 
numeral 1, y 24 fracción 11, 26 fracción XXVII de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de Tamaulipas. 

11.4.- Que Adriana Lozano Rodríguez, Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Tamaulipas, está facultada para suscribir 
el presente convenio, de conformidad con los artículos 21 , 22, 24 fracción 111 y 27 fracción XXVI de la Ley Orgánica de la 
Administración Pública del Estado de Tamaulipas. 

11.5.- Que Lucía Aimé Castillo Pastor, Secretaria de Educación del Estado de Tamaulipas, está facultada para suscribir el presente 
convenio, de conformidad con los artículos 21, 22, 24, fracción XII y 36 fracciones 1, 11 , V, XVI, y XVII de la Ley Orgánica de la 
Administración Pública del Estado de Tamaulipas. 

11.6.· Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a "El C08ACH ESTATAL", mediante una aportación 
de recursos estatales en el ejercicio fiscal2024. para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operación (costo del 
analítico de servicios personales que comprende el número de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en 
los catálogos de puestos/categorías y tabuladores de sueldos, así como en las prestaciones autorizadas a los organismos 
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Dirección General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaría de 
Educación Pública; adquisición de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capítulo 3000-), de conformidad 
con lo establecido en los Apartados "A" y "8". 

11.7.- Que para efectos del presente instrumento sel'lala como domicilio el ubicado en Calles 15 y 16 Juárez, Palacio de Gobierno, 
Tercer piso, Colonia Centro, C.P. 87000, Ciudad de Victoria, Estado de Tamaulipas. 

111.- De "EL COBACH ESTATAL": 

111.1 .- Que es un Organismo Público Descentralizado del Gobierno del Estado de Tamaulipas, con personalidad jurídica y 
patrimonio propio, de conformidad con los términos de su Decreto de Creación, publicado en el Periódico Oficial del Estado de \/ 
Tamaulipas, el29 de junio de 1988. ....,-

111.2.- Que su Director General, Rubén Ely Ramírez Rivas cuenta con facultades legales necesarias para suscribir el presente /~ 
instrumento, de conformidad con lo dispuesto por el articulo Noveno del Decreto de Creación. 

111.3.- Que suscribe este instrumento con el objeto de recibir apoyo financiero del ejecutivo federal, por conducto de "LA SEP", y de \ 
"EL GOBIERNO DEL ESTADO" que destinará exclusivamente a sus gastos de operación (costo del analítico de servicios 
personales que comprende el número de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catálogos de 
puestos/categorías y tabuladores de sueldos, asf como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados 
estatales vigentes, emitidos por la Dirección General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaria de Educación Pública; 
adquisición de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capítulo 3000-), de conformidad con lo establecido en "'
los Apartados "A" y "8". """ 

111.4.- Que para los efectos del presente instrumento señala como su domicilio el ubicado en Hidalgo Pte. 238, Col. Centro, C.P. 
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87000, Cd. Victoria, Tamaulipas. 

"LAS PARTES" se reconocen la personalidad jurídica con la que comparecen y la capacidad legal que ostentan para asumir 
derechos y obligaciones establecidas en el presente instrumento y, en el ámbito de sus respectivas competencias y atribuciones, es 
su voluntad celebrar el Anexo de Ejecución, al tenor de las siguientes: 

CLÁUSULAS 

Primera.- Es objeto del presente Anexo de Ejecución, establecer las bases conforme a las cuales "LA SEP" y "EL GOBIERNO 
DEL ESTADO", proporcionarán subsidio a "EL COBACH ESTATAL" durante el ejercicio fiscal 2024, a fin de contribuir al 
financiamiento de sus gastos de operación (costo del analítico de servicios personales que comprende el número de plazas y 
horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catálogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, así como 
en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Dirección General de 
Recursos Humanos y Organización de la Secretaría de Educación Pública; adquisición de materiales y suministros -capítulo 2000-
y servicios generales -capítulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", los cuales firmados por 
"LAS PARTES", forman parte integrante del presente instrumento. 

Segunda.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en cumplimiento del objeto de este instrumento y dentro de sus 
posibilidades presupuestarias, aportarán a "EL COBACH ESTATAL" hasta la cantidad total de $464,929,227.00 
(CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE PESOS 
00/100 M.N.), a fin de contribuir al financiamiento de sus gastos de operación (costo del analítico de servicios personales que 
comprende el número de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catálogos de puestos/categorias y 
tabuladores de sueldos, así como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos 
por la Dirección General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaría de Educación Pública; adquisición de materiales y 
suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capítulo 3000-), de conformidad con Jo establecido en los Apartados "A" y "B". 
De la cantidad total sel'lalada, "LA SEP" aportará hasta el monto de $232,464,613.50 (DOSCIENTOS TREINTA Y DOS 
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS TRECE PESOS 50/100 M.N.), equivalente al 50% 
(cincuenta por ciento), y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" aportará hasta el monto de $232,464,613.50 (DOSCIENTOS TREINTA 
Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS TRECE PESOS 50/100 M.N.), equivalente al 
50% (cincuenta por ciento) restante. 

Dentro de los montos sel'lalados en el párrafo anterior, se destinará a los centros EMSAD la cantidad de $100,483,584.00 (CIEN 
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.). De los 
recursos a cargo de "LA SEP" se destinará la cantidad de $50,241,792.00 (CINCUENTA MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA 
Y UN MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.) equivalente al 50% (cincuenta por ciento) de la parte 
correspondiente a los gastos de operación de los servicios (costo del analítico de servicios personales que comprende el número 
de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catálogos de puestos/categorías y tabuladores de 
sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Dirección 
General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaría de Educación Pública; adquisición de materiales y suministros -
capítulo 2000- y servicios generales -capítulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y " B", y de los 
recursos a cargo de "EL GOBIERNO DEL ESTADO" la cantidad de $50,241,792.00 (CINCUENTA MILLONES DOSCIENTOS ~ 
CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.), equivalente al 50% (cincuenta por ciento) 
restante. Las cantidades previstas en el presente párrafo en ningún caso se considerarán como recursos adicionales)/ 

lo anterior, de conformidad con el desglose indicado en el Apartado "A" del presente instrumento. • 

Tercera.- "LA SEP", en cumplimiento al objeto de este instrumento se obliga a: /'Z-
a).- Transferir a "EL GOBIERNO DEL ESTADO'', a través de la Secretaría de Finanzas, con base en su disponibilidad 
presupuestaria en el ejercicio fiscal 2024 y de acuerdo con su calendario de presupuesto autorizado, los recursos financieros a su t 
cargo referidos en la cláusula Segunda, de acuerdo con lo establecido en el Apartado "A", mismos que no perderán su naturaleza 
federal por ser transferidos; 

b).- Enviar a "EL COBACH ESTATAL" copia de la(s) Cuenta(s) por Liquidar Certificada(s) (CLC), una vez hecha la transferencia a 
"EL GOBIERNO DEL ESTADO", de la ministración correspondiente a los recursos federales previstos en este instrumento; 

e).· Revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros que elabore y le remita "EL COBACH 
ESTATAL" a fin de verificar su correcta aplicación; 

d).- Dar seguimiento al cumplimiento de lo acordado en el presente Anexo de Ejecución; 
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e).· Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tenga conocimiento con motivo de la ejecución del 
objeto de este Anexo de Ejecución, y 

f).- Las demás acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la cláusula Décima Cuarta 
de este instrumento. 

Cuarta.- "EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a: 

a).- Abrir y mantener en una institución legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva específica, por conducto de la 
Secretaría de Finanzas, para la recepción de los recursos que le ministre "LA SEP", para lo cual deberá remitir a esta última la 
documentación soporte de la apertura de dicha cuenta para su alta en el Sistema Integral de Administración Financiera Federal 
previamente a la primera ministración, conforme al Apartado "A" de este instrumento. 

Asimismo, deberá transferir a "EL COBACH ESTATAL"Ios recursos que le ministre "LA SEP" en un plazo no mayor a 5 (cinco) 
días naturales posteriores a la fecha en que Jos reciba, debiendo remitir a "LA SEP" la evidencia documental bancaria que acredite 
la transferencia de los recursos dentro de los 5 (cinco) días naturales posteriores; 

b).- Por conducto de la Secretaria de Finanzas, coordinarse con "EL COBACH ESTATAL" con el fin de entregar a la 
Coordinación Sectorial de Planeación y Administración de la Subsecretaria de Educación Media Superior de "LA SEP", dentro de 
los primeros 5 (cinco) días naturales de cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecución, el recibo de la ministración 
correspondiente y el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato .pdf y .xml, que acredite la recepción de los 
recursos financieros que reciba de la misma; 

e).- Aportar a "EL COBACH ESTATAL", por conducto de la Secretaría de Finanzas, los recursos financieros a su cargo referidos 
en la cláusula Segunda con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2024, de acuerdo con lo establecido en 
el Apartado "A" del presente instrumento y dentro de los 5 (cinco) días hábiles posteriores a la ministración realizada por "LA 
SEP", debiendo remitir a esta última, la evidencia documental (documento que acredite la aportación estatal junto con la 
documentación bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales) que acredite su aportación dentro de los 5 
(cinco) días naturales posteriores. 

"LA SEP" podrá suspender la ministración de los recursos federales cuando "EL GOBIERNO DEL ESTADO" no realice el 
depósito de los recursos financieros que le corresponda aportar en el plazo referido o no remita el documento que acredite la 
aportación estatal junto con la documentación bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales; 

d).- Por conducto de la Secretaria de Finanzas, reintegrar a la Tesorería de la Federación los recursos financieros que le aporte 
"LA SEP", que no transfiera a "EL COBACH ESTATAL" en términos del inciso a) de esta cláusula, así como enterar 
mensualmente a la Tesorería de la Federación el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de conformidad 
con el calendario establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y las disposiciones administrativas, jurídicas y 
presupuestarias aplicables; 

e).· Informar por escrito, por conducto de la Secretaría de Finanzas, a "EL COBACH ESTATAL", al día hábil siguiente en que ~ 
sean radicados los recursos financieros federales por parte de "LA SEP", de la disponibilidad presupuestaria correspondiente; 

f).- Por conducto de la Secretaria de Educación, verificar que el total de los recursos que aporte "LA SEP" y los que aporte en 1 "%
contrapartida, se apliquen para contribuir a los gastos de operación de "EL COBACH ESTATAL" (costo del anaHtico de servicios 
personales que comprende el número de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catálogos de 
puestos/categorías y tabuladores de sueldos, así como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados 
estatales vigentes. emitidos por la Dirección General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaria de Educación Públi§;(a; 
adquisición de materiales y suministros -capítulo 2000- y servicios generales -capítulo 3000-), de conformidad con lo establecido e 
los Apartados "A" y "B", así como que los rendimientos financieros que, en su caso, se generen, sean enterados de conformida 
con la cláusula Quinta, inciso i), de este Anexo de Ejecución; ~ 

J 
Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en la cláusula Quinta, inciso 
d), de este instrumento; 

g).· Por conducto de la Secretaría de Educación, revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros 
que elabore y le remita "EL COBACH ESTATAL" a fin de verificar su correcta aplicación y, en su caso, comunicarle las 
observaciones que considere pertinentes. ~ 

Asimismo, por conducto de la Secretaría de Finanzas, remitir trimestralmente, a través del Sistema de Recursos Federales 
Transferidos (https://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, el 
informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicación de los recursos otorgados por "LA SEP" por el presente Anexo de 
Ejecución, de conformidad con las disposiciones aplicables; 
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h).· Comunicar a las autoridades competentes, por conducto de la Secretaría de Educación, cualquier irregularidad de la que 
tenga conocimiento con motivo de la ejecución del objeto de este Anexo de Ejecución, e 

i).· Las demás acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la cláusula Décima Cuarta 
de este instrumento. 

Quinta.· "EL COBACH ESTATAL" se obliga a lo siguiente: 

a).· Abrir y mantener en una institución legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva específica para la recepción, 
administración y ejercicio de los recursos financieros que le aporte "LA SEP" y otra para los recursos financieros que reciba de 
"EL GOBIERNO DEL ESTADO", así como mantener en dichas cuentas los rendimientos que los respectivos recursos generen 
hasta su entero en términos del inciso 1) de esta cláusula. 

Asimismo, deberá remitir a "LA SEP" la documentación soporte de la apertura de las cuentas bancarias productivas especificas 
referidas en el párrafo anterior, previamente a la primera ministración, conforme al Apartado "A" de este instrumento; 

b).· Coordinarse con "EL GOBIERNO DEL ESTADO" con el fin de entregar a la Coordinación Sectorial de Planeación y 
Administración de la Subsecretaría de Educación Media Superior de "LA SEP", dentro de tos primeros S (cinco) días naturales de 
cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecución, el recibo de la ministración correspondiente y el· CFDI en formato .pdf y 
.xml, que acredite la recepción de los recursos financieros que reciba de la misma; 

e).· Destinar el subsidio financiero objeto de este instrumento, únicamente para cubrir los gastos relacionados con su operación 
indispensables para la realización de sus actividades (costo del analítico de servicios personales que comprende el número de 
plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catálogos de puestos/categorías y tabuladores de sueldos, 
así como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Dirección General 
de Recursos Humanos y Organización de la Secretaría de Educación Pública; adquisición de materiales y suministros -capítulo 
2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "8", así como enterar los 
rendimientos financieros que, en su caso, se generen, de conformidad con el inciso 1) de la presente cláusula. 

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en el inciso d) de esta cláusula; 

d).· Formalizar con "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", en su caso, el convenio modificatorio correspondiente en el cual 
se consideren los ajustes compensados realizados entre los montos señalados en el Apartado "B" de este Anexo de Ejecución, 
para las prestaciones autorizadas en el mismo. 

Dichos ajustes sólo podrán realizarse dentro del mismo capítulo de gasto y entre las prestaciones previstas en el Apartado "B" de 
este Anexo de Ejecución, respetando el techo presupuestario asignado y procurando que los recursos federales y estatales se 
ejerzan en la proporción prevista en la cláusula Segunda de este instrumento. 

Las modificaciones previstas en este inciso no consideran los recursos derivados de vacancias, ni aquellos que afecten los factores 
asociados a las prestaciones en contravención de los catálogos de puestos/categorías y tabuladores de sueldos , asl como las 
prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Dirección General de Recursos 
Humanos y Organización de la Secretaria de Educación Pública; 

e).· Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentación original justificativa y comprobatoria del 
ejercicio y aplicación de los recursos financieros materia de este instrumento para efectos de rendición de cuentas y transparencia, 
así como mantener un registro específico de este Anexo de Ejecución debidamente actualizado, identificado y controlado; 

f).· Informar trimestralmente a "LA SEP" y a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" sobre el ejercicio de los recursos a que ser 1ere 
este Anexo de Ejecución, así como a proporcionar la información en los términos y periodicidad establecidos en el artículo 37 del 
Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2024, y dar cumplimiento a las disposiciones relativas a la 
transparencia y difusión de la información financiera de dichos recursos, de conformidad con lo aplicable en el Título Quinto de la 
Ley General de Contabilidad Gubernamental. _k J2-

Comptementariamente, remitir mensualmente los documentos de trabajo donde se identifiquen los recursos federales y :S(atales 
ejercidos para el pago de la nómina, conforme al Apartado "B" (sueldos, plazas, horas y prestaciones autorizados}. 

Asimismo, atenderá las solicitudes que "LA SEP" le realice respecto al envío de la información que permita la compulsa de las 
nóminas, así como para la instrumentación de herramientas orientadas a facilitar el seguimiento de la aplicación de los recursos 
federales aportados por "LA SEP" y la planeación anual de las plazas y horas docentes autorizadas para ejercicios posteriores, 
conforme a los Apartados "A" y "B" de este instrumento; 

g).· Facilitar la fiscalización que realice la Auditoría Superior de la Federación de tos recursos federales que reciba a través del 
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presente instrumento, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalización y Rendición de Cuentas de la Federación; 

h).- Proporcionar las facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervisión y fiscalización de "EL 
GOBIERNO DEL ESTADO" ejerzan sus atribuciones en el ámbito de sus respectivas competencias, respecto a los recursos objeto 
de este instrumento; 

i).- Reintegrar a la Tesorería de la Federación los recursos financieros que le aporte "LA SEP", que no destine y ejerza conforme al 
presente Anexo de Ejecución en términos de lo establecido en los Apartados "A" y "B" de este instrumento (costo del analítico 
de servicios personales que comprende el número de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los 
catálogos de puestos/categorías y tabuladores de sueldos, así como en las prestaciones autorizadas a los organismos 
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Dirección General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaría de 
Educación Pública; adquisición de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), o sobre los 
cuales no cuente con la documentación original justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicación de dichos recursos, así como 
enterar mensualmente a la Tesorería de la Federación el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de 
conformidad con el calendario establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y las disposiciones administrativas, 
jurídicas y presupuestarias aplicables. 

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en el inciso d) de esta cláusula. 

Asimismo, una vez pagados los gastos relacionados con su operación indispensables para la realización de sus actividades, de 
conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B" y con las modificaciones previstas en el inciso d) de esta cláusula, 
deberá reintegrar a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" los recursos que éste le aporte y que no destine o ejerza conforme al presente 
Anexo de Ejecución, o aplicarlos para su operación según determinen las autoridades de la entidad federativa y legislación 

aplicable, y 

j).- Las demás acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la cláusula Décima Cuarta 
de este instrumento. 

Sexta.- "LAS PARTES" están de acuerdo en que dentro del desglose a que se refiere el Apartado "A" quedan comprendidos los 
sueldos, prestaciones y repercusiones salariales (Seguridad Social, Sistema de Ahorro para el Retiro y Subcuenta de Vivienda) del 
personal de "EL COBACH ESTATAL" de conformidad con los analíticos de servicios personales que se agregan a este 
instrumento como Apartado "B" (número de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catálogos de 
puestos/categorías y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados ~ 
estatales vigentes, emitidos por la Dirección General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaría de Educación 
Pública). 

Asimismo, a fin de atender las necesidades generadas por el otorgamiento del reconocimiento Beca Comisión, previsto en los 
artículos 66, fracción 1, y 72 de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, se podrá hacer uso de 
113 horas de la categoría "CB 1" o "TEC. CB 1" para el Colegio y de 52 horas de la categoría "EMSAD 1" para EMSAD, de las plazas 
de horas docentes vacantes tras cumplir con los procesos de admisión y promoción en el servicio docente por asignación de horas 
adicionales derivados de dicha Ley, debiendo priorizar la impartición del servicio educativo. 

El subsidio objeto de este instrumento, tanto federal como estatal, no podrá destinarse a cubrir otros capítulos de gasto, sueldos, 
plazas, horas, prestaciones o conceptos, e incrementos de éstos, que no estén considerados en los Apartados "A" y "B" (número 
de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catálogos de puestos/categorías y tabuladores de 
sueldos, así como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Dirección 
General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaría de Educación Pública), salvo por lo estipulado en la cláusula 
Quinta, inciso i), tercer párrafo. 

Séptima.- "LAS PARTES" acuerdan que la transferencia de los subsidios que, en su caso, sean autorizados a "EL CO CH 
ESTATAL" con motivo de la revisión de las prestaciones, de la política salarial, proceso de promoción docente o cualquier otro 
motivo, se formalizará mediante la celebración de Apartados adicionales, los cuales una vez suscritos por "LAS PARTES" se 
integrarán al presente Anexo de Ejecución y estarán sujetos a los términos que éste prevé. .f.' 1 '%-

Los Incrementos al subsidio que sean autorizados a "EL COBACH ESTATAL" en los términos previstos en esta cláusula, serán 
cubiertos por "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en los mismos porcentajes a que se refiere la cláusula Segunda de 
este instrumento. 

Octava.- Para la coordinación y seguimiento del cumplimiento del objeto del presente instrumento, "LAS PARTES" acuerdan 
designar como responsables: 

Por "LA SEP": María Alejandra Carraón Capuchino, Coordinadora Sectorial de Planeación y Administración, o quien la sustituya en 
el cargo. 
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Por "EL GOBIERNO DEL ESTADO": Lucia Aimé Castillo Pastor, Secretaria de Educación o quien la sustituya en el cargo. 

Por " EL COBACH ESTATAL": Rubén Ely Ramírez Rívas, Director General, o quien lo sustituya en el cargo. 

Novena.- "LAS PARTES" acuerdan que una vez que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL COBACH ESTATAL" reciban los 
recursos financieros federales objeto de este instrumento, será de su absoluta responsabilidad cualquier reclamación o 
irregularidad que derive directa o indirectamente con motivo de su recepción, aplicación o ejercicio. 

Décima.- "LAS PARTES" acuerdan que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL COBACH ESTATAL" responderán ante cualquier 
autoridad o terceros, en los casos que, con motivo de este instrumento, se vincule a "LA SEP" en el cumplimiento de resoluciones 
pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente. 

Décima Primera.-"LAS PARTES" se obligan a proporcionarse mutuamente y en cualquier tiempo la información que para la 
instrumentación y aplicación de este Anexo de Ejecución se requiera, así como a denunciar ante las autoridades competentes 
cualquier irregularidad de la que tengan conocimiento con motivo de su ejecución. La entrega de información prevista en la 
presente cláusula deberá atenderse dentro de un plazo de 10 (diez) días hábiles contados a partir de la recepción de la 
correspondiente solicitud por escrito. 

Adicionalmente, " LAS PARTES" acuerdan que serán corresponsables de promover y dar cumplimiento a las acciones de 
contraloría social, de conformidad con lo dispuesto por la Ley General de Desarrollo Social; en los Lineamientos para la promoción, 
operación y seguimiento de la Contralorfa Social en los programas federales de desarrollo social; en los documentos de Contraloría 
Social (Esquema, Guía Operativa y Programa Anual de Trabajo) autorizados por la Secretaría de la Función Pública y en los 
Criterios Generales para distribución de los recursos otorgados a través del Programa presupuestario U006. 

Asimismo, "LAS PARTES" acuerdan promover la participación de los beneficiarios del subsidio, objeto de este instrumento, a fin 
de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicación de los recursos públicos asignados a los mismos, así como 
contribuir a que el manejo de los recursos públicos se realice en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por 
medio de la integración de Comités de Contraloría Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos. 

Décima Segunda.- El personal de cada una de "LAS PARTES" que intervenga en las actividades motivo de este instrumento, no 
modifica por ello su relación laboral y, por lo mismo, las otras partes no se convertirán en patrón solidario o sustituto, quedando 
bajo la responsabilidad de cada una los asuntos laborales relacionados con su propio personal. 

Décima Tercera.- "LAS PARTES" se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispuesto por la Ley Federal de \ 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, Ley General de Desarrollo Social, la Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades 
Federativas y los Municipios, la Ley de Tesorería de la Federación, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector 
Público, el Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2024, Jos catálogos de puestos/categorías y 
tabuladores de sueldos y las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la 
Dirección General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaria de Educación Pública, y demás normatividad aplicable 
conforme al objeto de este instrumento. 

Décima Cuarta.· La vigencia de este Anexo de Ejecución iniciará a partir de la fecha de su firma y concluirá el día 31 de 
diciembre de 2024. Podrá ser modificado o adicionado por acuerdo escrito, mediante el correspondiente convenio modificatorio 
suscrito entre "LAS PARTES", o darse por terminado anticipadamente de común acuerdo mediante aviso por escrito de una parte 
a las otras, con al menos 10 (diez) días hábiles de anticipación, en este último caso, "LAS PARTES" tomarán las medidas 
necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco del presente instrumento se desarrollen hasta su total 
conclusión. 

Décima Quinta.- "LAS PARTES" manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que en e e 
presentarse alguna duda respecto a su interpretación o cumplimiento, ésta será resuelta de mutuo acuerdo por escrito y, en el 
supuesto de que no se lograra lo anterior, acuerdan someterse expresamente a la jurisdicción y competencia de los Tribunales 
Federales en la Ciudad de México, renunciando al fuero que pudiera corresponderles en razón de su domicilio presente, futuro o 
por cualquier otra causa. / "2-

Enteradas de su contenido y alcance legal, ·LAs PARTES" firman el presente instrumento por cuadruplicado, en la Ciudad de 
México, el día 10 de enero de 2024. 
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ÚLTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCIÓN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBLICA, EL 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, DE FECHA 10 DE ENERO DE 2024 (CONSTA DE LOS 
APARTADOS 'A" Y '8'). 

o 
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EDUCACIÓN APARTADO "A" QUE FORMA PARTe DEL ANI!XO DE EJE;CUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, 
POR CONDUCTO DE I.A SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS Y 

EL COLEGIO DI!! BACHII..LERES DEL ESTADO DI!! TAMAUUPAS 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAIIAUUPAS 

""'-.. .-..-....... de-y~ 

APORTACIÓN FEDERAL 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAIIIAULIPAS (I!L COBACH ESTATAL) 

Aparo FlnMI:Wo ·- ...... .. ...,. ....... ...... ...,. Junio 

S..... 1a2..222.&21.150 Q.284.0.1 .00 1~103.&1 9.00 t ,OU.140.00 18.877,730.00 12,448,855.00 12,448,8M.OO - 171.903,927..50 8.710.T8e.00 16.986,039.00 8.475.382.00 17,712.C!e$1.00 1 1,878,287.00 1 t .478.2&7 .00 
Penona ... 

Oesklde 

~..,.roo· 
10,313,394.00 01l,272.00 1,111,81!0.00 557,178.00 1, 155,801.00 758,56a.OO 708,!168.00 

APORTACIÓN ESTATAL 

"-"" ' ............ ...... ..... ,_, ....... ...... - """"' 
Sumo 182.222.821.50 1.284.,01!11.00 1!.103,i11it00 9.033.1.t0..00 18.8711130.00 12,446,855.00 12.448.155.00 -PefiONI!ea 

171,903,Q2f.SO 8.11~780.00 18,988,039.00 8,475.362.00 17,712.015Sf,DO 11,&78,287.00 11,1179.287.00 

........ 
~F"Y 

10,S18,81W.0t) 573,27l.OO 1,\17,580.00 557,778.00 1,155,881.00 7!8.564.00 786,oe&.DD 

T-COBACH 364,44.,,64J.IXl 1.....,,122.00 38,207,BlUJO 18,D&e,28D.DD 37,756,480.00 24 ,883,7 10.00 24.883,110.00 

APORTACIÓN FEDERAL 
EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS (EL COBACH !!STA TAL) 

Apoyo lllrY~(O ~--1 lnoro ......... Mor1IO Abril Mawoo Junio 

S.... SQ.241,192.00 2,501,&34.00 4.978.077.00 2.48l.Be5.DD 5,188,784.00 3.421,165.00 3,421,185.00 -p ......... 
47, t44,11Z.DO UN,774.00 4,840,81!0.00 2,315,455110 4,a30.91D.OO 3,190,409.00 3,19Q,4&Q.OO 

a-o. 
- :m!F"· 

3.C91.0SO.OO t n,oso.OO ~17.00 187.410.00 349.858.00 230,878.00 230,878..00 

APORTACIÓN ESTATAL 

-·""""- · -1 ...... Fetnro ....... ..... Moro ....... ..... !0,241,192.00 2,501,B34.00 ... DT8.011.00 '1.482.8e5.00 5,188.7e&OO 3,4 21,185.00 3 ,421,185.00 -p.-.. 
,,,,.,.,,,2.00 2.379.774.00 4.84D.SeD.OO 2,31!,455.00 C..BJ8.910.00 3.1~489.00 3.190,489.00 

""""' .. ope~2<1l0~ 
3,W7,01Q.OO 17Z.OIIO.OO 3.15,517.00 181,410.00 349,858.00 230,87ét 00 230.117&.00 

Totai EP<tLSAO 10D,48:J.584.ao 5, t C3..teS.~ Q,Q52.1S4.00 4,Q85,730.00 10,377,538.00 &.a42.330.oo 4,842.J30.DD 

2911 f91 S..1 c:9f -4cb<: ·ot8d2 -4b9el T2b45 be 1'11Qino 9 clo19 

Jull• ApD .......... 
18,877,730.00 11,161,QB9.00 11,681.DM.OO 

17,71~ 11,1.C7,45B.DD U,t47,458.00 

1,185,MI.OO 733,633.00 733;e3J.oo 

Julo -· -1U77.7SD.OO 11.881.08Q.DO tt.Mt.oee.oo 

17,71210fi.DO 11, 147,458.00 11 ,147,.US.OO 

1,185,081.00 733,!D3.IXI 1J3,Sl3.00 

37,7~.4e0.00 23. 7e2.118.00 23,182.1115.00 

Jul" Agotto Sapllombnl 

5,1118.781.00 3,285.857.00 3,283857.00 

4,a38.Q10.00 3.005.'87.00 3,045.487.00 

34¡,eoa.oo 220,190.00 220,1QO.OO 

Julio - -5,1S&,786..00 3,2115,1151.00 3,2eiVI57.00 

4,8311.$10.00 3,04!,<a7.00 3,D45.4CI7.00 

l49,1b$.00 220,190..00 220, 190.00 

10.m,S3e.oo 8.MI.314.00 8,531,314.00 

0.14 2 / 2 ~ 

-·--· -~~--~-· ..-III&WNole :radl ;....,_, 
b.."''lile*"¡~~ttM-.ra:B 

- -22.1oi0.31S.OO 37.2'11.037.60 

20,7>3,11l8.00 35,882,917.50 

1,317,120.00 1,.167,120.00 

- -22,t40,:ms.oo 37.250.007.50 

20.773,1118.00 35,882,911.50 

1.387.1:1.0.00 1,387,120.00 

44,280,032.00 74.000,070.00 

Ocbón tlowlombnl 

•.oss .sz8.00 1D,39&.308.DO 

S,e75,20S.00 9,!M3.9118.00 

410.323.00 410,322.00 

DctUOro -·-oo 10,3!M.,301Ul0 

!,e15.205.0D • . 983,981.00 

o~~ t a.m.oo 1111 0.,322.00 

12,111,058.00 20,7B8,815.00 

J 
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EDUCACIÓN APARTADO "A" QUI! FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCIÓN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, 
POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS Y 

EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS 

COLEGIO DE BACHIUERES DEL ESTADO DE TAMAUUPAS 
,_.......,_.Ga*do0pon$nf-

014 2 / 2 ~-

s-.Niol--- ·-.... ~""· ....... )C;, . ....... ,*-.. 
..... s-a ....... ~.-

Enteradas "LAS PARTES" del contenido alcance de este Apartado "A", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 10 de enero de 

2024. 

Por: "LA SEP" 

Mari andra rreón Ca hino 
Coordinadora Sectorial de Planeac16ny Administración 

de la Subsecretaría de Educación Media Superior 

Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO" 

ÚLTIMA HOJA DEL APARTADO "A" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCIÓN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO 

FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARiA DE EDUCACIÓN PÚBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, Y EL COLEGIO DE 

BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, DE FECHA 10 DE ENERO DE 2024. 

o 
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EDUCACIÓN SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBUCA 
SUBSE;CRETARiA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR 

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACIÓN 
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES 

014,2/2: 4 
-·---------~~-....... 'IA~tDR!C-* 
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APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCIÓN CELEBRADO ENTRE EL EJECUnVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBUCA, EL 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DI! TAMAULIPAS 

CUgo 

• 
" • 
~· ..... ,. 
" 

CFU!002 

ros•z 
Mt02t 

TDI004 

1-
117111 

113MI 

114211 ....... 
Cl'1al27 

C1'22111 

CPWIS 

n-....... 
CIIMOH 

C~211SG 

CIIUIOS 

CPS427t 

c ...... 

"-"-c•:wzoo -,..., 
CF1S1tl 

St e«tl 

!HIII19 

I HIII11 

! MICII 

!WICI1 

!MMU -....... -I!HII13 

!HII14 

I!HW5 

IH4725 

IH4111 

I.UJI'\ 

IH4G7 

11Mn1 
1!114111 

!IUnt 

I!H48SS 

............... 
1 ~OORDINAOOR DE ZONA 

OIR.E.CTOR O! Á1t!A 

1 DIRECTOR Oli PLANTEe W 
DIRECTOR DE PLANT!c "B• 

DIRECTOR G!NIRAL 

1 JEFE DE OEPART.....,..,O 

JEFE DE MATeA~ 

1 SUIIOIIIIC'TOR 01 AAsEA 
SUIIOIAI!C'TOR CE PUNTIL "9• 

DIRECTIVOS ! ANAUSTA EN SISTCM4SCOMPUTACIONALES 

ANALISTA TéCNICO 

1 MJJOUAR At'IMINISTRA TIVO 

1·UXJUAA DE BIOUOT1!CA 

A.UXIUAR DE INT! ND!NClA. 

,.UXIUAA DE •tA>ITiiiiiMI!NTO 

CHOFER 

ENCARGADO 0!. ORDEN 

IMñESOR 

lliGEIERO EN SlST!MAS 

INVESTIGADOR UPECWJZADO 

JEFE DE OfiCINA 

LABORATORISTA 

loiECANOGAAfA 

loiENSAJ!RO 

AESPONSASl! O! LASOIIIITORlO TECNICO 

SECRETARIA DE DIRECTOR O! ARI!A 

SECRETAR"' DE DIR!.CTOR O! PLANTEL 

SECRETARIA DE DIRECTOR GE~RAL 

SECRETARIA 01 .... DI DEPARTAMENTO 

SECRETARIA DE SIJIIOIIIECTOR DE MEA 

SECRETARIA OE SUIIDIAICTOR DE f'tANTEL 

T~CANOGIW'A 

T~CNICO 

TECNICO ESPECIALIZADO 

1/IGUANTE 

ADII I NIS l' R. ATIVO$ 

PROFUORCS I 

PROFUOR CSI (APOYO DOCENCIA) 

PROFESOR C8 1 1 

PROFESOR CSII (APOYO OOCI!NCIA¡ 

PROFESOR CSI II 

PROF~SORCSIII ~OOCI!NCIA} 

1 PROFESOfl CS I V 

1 :""'ESOR CSI V (APOYO OOCENOA) 
TéCNICOCS I 

r ¡;CNICO CB 11 

HORAS DOC!NT I!S 
PROFESORASOCIAOO ·a· 112 T 

PROFE!!ORASOC"'OO ·s• 314 T 

PROFE!!ORASOCIAOO -c•112 T 

!'ROFEBORASOCIAOO "C" 31-1 T 

1 !'I!OFEBOR nTULAR W 112 T 

PROFESOR TlTtMR W314 T 

PROF!SOR nTULAR T 112 T 

PROI'!SOR TlTtMR "9"3/4 T 

TEC. DOC. ASOCIACO •e• 112 T 

P L AZ A S DOC E NT!I 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAUUPAS 
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2024 

PLAZAS. HORAS Y SUELDOS AUTORIZADOS 
ZONA I!CONÓMICA 2 

ZONI E~onMIIca -- - 1 (PL) 

1 

2 ¡ • 7 

1 

2 " 3 

2 XI • 
2 1 XII 2 

1 

2 1 1 1 

1 2 

1 
IV :¡o 

¡ 2 XXXI 

1 

23 

1 
2 

1 
11 1 

2 XXI 3 

" 1 

1 

2 

1 

15 1 

1 

2 10 7 

z 04 1 1 

2 03 1 S 1 

1 

2 03 • 1 
z 03 2 

1 
2 04 1 

1 

2 os " 
2 "" 2 

1 2 1& 

1 

1 

2 1& z 1 
2 .. • 1 
2 .. 1 1 
2 03 • 1 
2 03 2 1 
2 16 8 

1 2 10 • 
2 00 5 

1 
2 13 1 1 

2 05 " 
1 

2 08 1 

1 2 08 2 

1 2 04 10 

09 18 

" 13 

04 14 

148 

SN 

SN 

SN 

SN 

2 SN 

1 2 SN 

2 SH 1 

1 2 SN 

! 1 
2 SN 

2 SN 

1 
2 

1 

SN 3 

1 2 SN 2 

2 SN 

1 

7 1 
2 SN S 

1 2 

1 

8N 1 7 

2 SN 

1 
• 

1 ! 
z SN 8 

z 
1 

SN 1 

2 SN 1 

JI 1 
G R AN T OT A l DE PLA Z A S Y/0 H ORAS 248 1 

- -- ¡ (HRS) &.M Mensual 

47,38120 ! 

.. ... 1201 
44,180.70 

50,807.75 1 

1 

1 

53,569.001 

.. .-... 1 

27,418.55 1 

:!9.&481101 
37,:>18.!10¡ 

13,575.00! 

10,364.151 
9,397.55 

9,397.~ 1 .... , ... , 
9,397.5~ 

1 
. ... , .•• 1 

9,39r.ool 

1 ··~'~! , . ,476.90 

1 .... 1830 

12.821.801 
9,397.55 

0,:1117.501 

9,:1117."'1 
l4,476.90 

10,384.151 
9,397.55 

t2~J·~ 

Ul7 ... 1 

9,397.551 

9,397.551 

1 i.li7.55 

24 481.15 

145 521.70 .. 521.70 

6!1 SU.JS 

81 

1 
.... JSI 

130 88!1.90 

•e 501.901 .. 30.~1 
49 381.00 

1,091 

1 0.302.~ 1 
1!5,45-t.OS 

.... 32.50 1 

11.1 ... 7.1 
1J,1g.I.8S 

19.=l 
15.416.95 

23.12S.OO 1 

8.74D.Mj 

1,09$ 1 

C:O.ID eoe.cttvo 

335.1M~I 
1'3.&13 80 

178,122 801 
101.515.50 1 
113,58000 

871 ,515 00 1 
831,QeOM 

30,&40110 

112.o.tOS5 

13,515.00 

n.soos 
t ,J97.551 

4fU HI7.75 

114.5n.t51 
11,705. 10 

0.3117.501 

103,373051 
18,79$.10 

101.3311301 
28,!103-110 

102.57U OI 
8,387.55 

37,500.20 

18,79\1,10 1 
115,815.20 

. 1,4118.&01 
4e,D87.7S 

12,024.191 

103,373.051 
9,387.&5 

!3.1'~10 

13,915501 
tSI,ttSI.20 

168,883 40 

131,58570 

212,580.15 

11,l)87 101 
75,848.50 

23,1100201 

40,5018.15 1 

38,410 451 

112.-201 

32,150.201 

18,443.'101 

tll,ee&OO 

30,907.!10 

30,9011.10 

ao,o27.50 1 
5t,448.25 

92.3113.951 
19.188.011 

123,335.110 1 

23,12S.80 

8,7o&(l.M 

CoatoP.todo 

4.022,020.00 

1,721,721.00 

2.12o.en .oo 
1,21t.J II.OO 

712.,135.00 

1.011 ,1 11.00 

7.51l,SZ7.00 

47&.151.00 

1.:S.W.41001 

27,l11,12t 00 

1IZ,JIO.no 

1711.511.no 

112,710.01 

_ ..... 1 
1,0 14,13.5.01 

22S.Stt .OQ 1 

112.770.101 
1,2AIA7t .OI 

225,501.001 
1.%11.-00 ,.., .... s.• j 
t.z:sa.•z.. 

tt:z,no.oe l 
U1,002.GOI 
22S.S.UD 

1,319,712.00 1 
87,411.01 

513,153.00 

144,211.00 

1.,241.471.11 

112,7?0.00 

225,501.00 

1. 127,71&.00 1 

1,H7,A30.ot l 

2.001.200.01 

t.srt.raa.oo 
11.191,411. DD 

2,5St.Oet.DO 

132,11 1.10 

487,1"'.00 1 
•n.onoo 

t.11t.SM.OO 

.. 7.7 ... 00 1 N 
287,t71.01 ~ 

leS.Ia.OO 1 
117,7'iii.OI 

22 .. 021.00 i 
1,751,151.00 1 

l 70,195.DD ! 
3711,.187."1 
H1,330.00 

.,r,JOuol 
1.1a..Jil.GI --1,48Q,I27 •• 

271.!1117 •• 

, ........ 
l.l40..212.00 

59.205.283.00 

2911f91&-1 c;9f-4cbc-aBd24b:!lel72b45bt Pig~M 11 de 1t G801E24111716 



EDUCACIÓN SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBLICA 
SUBS~CRETARIA DE EDUCACION M~DIA SUPERIOR 

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACIÓN 
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES 

014 2 /.2 4. 
s.c:..taÑ 41•1 .. ~• P~ICI 

s. .. ....-do r.lococlolft lloollo Supll!or 
Q:.aTCU:J6tl $t(t.fnii !JtPtlf'I&IOI)Iy l,4rrl11~ 

1li111:.-.dl! Sul:lilby!INtJ,...u.•~e row 

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCIÓN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL. POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBLICA, EL 
GOBIERNO DEL EBTADO DE TAMAULIPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS 

CONCEPTO 

Sueldo Base 

1 Pl1111o11 de Anllglledad 

1 Prima Vacacional 

1 MISR Prima Vacacional 

1 Aguinaldo 

1 MI SR Aguinaldo 

1 Material Dlclá~~~o 

1 S.gllfldad S~lal 

1 Subc:uenll de Vlvlencla 

1 Sl&lefNI de Ahorro para el Rlllro 

1 
Seguro Institucional ( NSI 1 

De1pensa 

1 Ajul ta a Calendario 

1 
Eat. por Puntualidad y Aelstencla 

Económico• No Disfrulaclos 

1 Descan.o Obligatorio ( Festklos ) 

1 1 Eficiencia en el Trabajo 

Apoyo •1• Supenclón ~adémiQ 
Compensación por ~tua~i6n y Productividad 

*Ob'N Pnataciones 

TOTAd 

APORTACIÓN FEDERAL ( 50.0*1. 11 

APORTACIÓN ESTATAL ( 50.0%) j 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL I!:STADO DE TAMAULIPAS 
PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2024 

ZONA ECONOrollCA 2 

DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE 
PLAZAS HORAS 

27,311,129.00 18,8!11,416.00 6,240,292.00 6, 756,856.00 

4,118,841.00 1,48!1,584.00 1 1,591,234.00 

1,821,104.00 1,565,20!1.00 528,21'-00 573,soa.oo 

• 384,216.00 313,031.00 105,640.00 114,618.00 

3,035,171.001 2,608,111.00 858,648.00 127,561.00 

607,031.00 521,726.00 171,326.00 185,509.00 

213,44&.00 254,511.00 

3,!141,098.00 3,311,8!18.00 1,021,836.00 1,041,515.001 

1,365,827.00 1144,583.001 312,010.001 337,837.001 

548,328.00 1 371,81 s.oo 1 124,801.00 135,133.001 

1 S21,148.ool 106,082.00 114,861.001 

1 2,89&,934.00 l 856,009.00 1 49a.s5uo¡ 

1 
328,075.00 1 110,042.00 119,475.00 

489,116.00 165,065.00 179,216.00 

1 

311,290.00 99,038.00 107,5211.00 

130,422.00 44,015.00 47,787.00 

1,SN,&53.00 23,511.00 28,385.00 

124,042.00 200,882.00 1 
282,025.00 377,715.00 

2155,111.00 721,436.00 104 060.00 

39,005,A10.00 1 41,230,810.001 13,380,067.001 14,318,999.001 

19,502,705.001 20,815,405.00 1 8,690,03UO 1 7,188,499.50 1 

19,502¡705.00 1 20,115,405.001 1,1190,033.50 1 7,198,4et.so l 

"'"1..08 ooncepa. da ISR Pl'irnl VICidonal e ISR AglllinlldO no M c:or.tttuyen cotnCI prestlleloMI, .no que se OIOI'gltR cootonr. a lal dlJposl.ionea que rigen k.l exend6n dell_.,¡:~.~e1to Sobn!t re ~ 

DOCENTE 
HORAS 

ADICIONALES 

1 

1 

ANUAL 
(12 meses) 

59,205,263.00 

7,647,651.00 

4,4118,03a.OO 

897,585.001 

7,428,071.001 
1,485,592.00 

468,007.00 

1,324,347.00 1 
2,964,237.00 

1,184,078.00 

542,091.001 

3,851,802.001 

555,592.00 1 

133,397.00 1 
597,857.00 

222,224.00 

1,650,529.001 

324,904.00 1 

859,800.00 1 

108,013,288.001 

54,006,643.00 1 

54,006,643.00 1 

"'tru ~ ClOf\lktn m ca'ICBpiDS que no .. encuentran deNgregldOI anll ~ ~ "B'. eoof'orme al doa.llftlnto "Preatldonu .uiOftudlls 11 Colegio ds BKhltltU • OtgMlsmo DeiCil'1ilnlliudo e•tat (OOESt vigenlll, cwnMido por r. Olrecd6n Ganer•l dt 
Ft.o.nos HutniiFIOty~de Fa~de Edi.IC8Ci6n PObb. 

29111918-1 c9kcbc·a8d2-4b9e372b45be 08012024111718 
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1 

1 

1 
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EDUCACIÓN SECRET~RÍA DE EDUCA81ÓN PÚBLICA 
SUBSECRETARIA DE EDUCACI N MEDIA SUPERIOR 

COORDINAC~~A~f.ft~g'b~~~~~~i~~Ws~~:r~NISTRACIÓN 

01 42./2 ~ 
-·---·--.....-O..-*~dtl'tiMicMyAOiwwti'IICI6ft 

~*5ut~&lr"""~*~•ODU 

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARÍA DE EDUCACION PÚBLICA, EL 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS 

e-.. ... 
" 
" 
~· 

-ns.4 -TIM13 

11G1 

C~1111121 

Cl")4015 

T11005 

C'Jt8sa 

CFSUJI 

Cf'3WI ....... 
. .. 1 

~33111 

S1~l 

l HN 1t 

IHII418 

I HII2t 

IHIG1 

IHII2S 

!HIIll 

IHIII2S 

! HIII2S -· I!HU 14 

! H4G5 

IH•ns 
._1 

IM.7t1 

...... 1 

EH ..... 

I!H•m 

!H41Z7 

l"""t 

r,..nt 
I!H4Gt 

!H41S5 

1 --'"" 
1 DIRECTOR DE PlANTEL •A• 

1 DIRECTOR DE PV.NTEL "8' 

1 DIRECTOR DE PLANTEL "C" 
SU301RECTOR DE PlANTEL •a· 

SUSOIRECTOR DE PlANTEL~· 

I~TAT!CNK:C 
AUXLIAR DE Blill.IOTECA 

1 
AUXIUAR DE INT1!NOEHC1A 

aiBUOTECAAIO 

1 

ENCIVIGAOO DE ORDeN 

tNG:NIEqo EN SIST!MAS 

1 JEFE DE OFICINA 

DIRECTIVO S 

1 

LABORATORISTA 

RESPONSABLE D!l LA80AATOFUO Ti!.CNICO 

1 

SECRETARIA OE OtReCTOR OE PLANT!L 

SECRETARIA DE SU801A:ECTOR DE PLANTEl.. 

TAOUIMECANOGAAf"A 

TED<ICO 

rtCHICO ESPECWJZADO 

VIGILANTE 

. 

ADMIN IS T A: A T I V D S 

1 ~ROfESORCB 1 
PROfESOR CBI (APOYO DOCENCIA) 

1 PROFESOR ca 11 

1 PROfESOR CB 11 (M'OYO OOCENCIAI 

Pr:IOFESOR ca 111 

1 PROFESOR CB 11 1 (APOYO OOCENCIA.j 

1 PROFESOR CB 1 V 

1 PROfESOR CB 1 V (.'POYO DOC!NCIAI 

TE:CN1COCBI 

i rtonco ca 11 

H Oit A S DO CE NT!S 

1 PROFESOR ASOCIADO -a· t /2 T 

1 PROfESOR ASOCIAOO •a· 314 T 

P'ROFESOR ASOCIADO -e~ 112 T 

1 PROF!SO" ASOCIAOO "C" 314 T 

PROFESOR ASOClAOO ""C• TC 

1 PROFESOR TITULAR •A• tta T 

1 PROA! SOR llnJLAA "A" 3/4 T 

PROFESOR TITIJ\AR "A" TC 

1 f'Ra!SOR TITIJLAA "8" 112 T 
PROFESOR TITUWI "8" 314 T 

PROFESOR lTl1MR "8" TC 

i TEC. DOC. ASOCIAOO 'U' 112 T 

lt l AZ A S DOC E N T I!!!S 

GRAN T O T A L DE PLA ZAS YIO 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAUUPAS 
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2024 

PLAZAS, HORAS Y SUELDOS AUTORIZADOS 

Zo.,. econ6mka 

3 

3 

3 

3 

3 

1 
3 

3 

3 

1 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

1 
3 

3 

1 

3 

3 

3 

3 

1 

3 

l 

J 

1 

3 

3 

3 

3 

3 

HORAS 

ZONA ECONóMICA 3 

1 

1 
1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 
1 

1 

1 

1 

1 

NJ.ollotorlol 

XI 

XII 
XIII 

XXI 

XXII 

10 

lXI 

03 

011 

011 

15 ,. 
08 

18 

08 

011 

04 

00 

1. 

04 

SN 

SN 

SN 

SN 

SN 

SN 

8N 

SN 

8N 

SN 

SH 

SH 
SN 

SN 

SN 

SN 

SN 

SN 

SN 

SN 

SH 

SN 

¡ 

1 
1 

1 

·-(PI.) 

8 

e 
5 

a 
10 

31 

1 

7 

31 

31 

11 

20 

e 
13 

17 

17 

4$ 

lB 

30 

280 

,. 
1 ,. 
• 
2 , 
7 

1 

211 

10 

1 

2 .. 
400 

1 

1 
1 

1 
1 
! 

i 

1 
1 

1 

1 

1 

¡ 
1 

1 

l 
1 

1 

1 

1 

...... 
lltitSI 

31197 
&e 

2•e 
104 

195 

121 

271 

220 

350 

110 ..... 

S.380 

1 

! 

1 
1 

1 

1 

1 

Ow...nc1a1 Su.acs. ~eoa.ct~o 1 
.... M•IWWI 

53,1515.80 

81,72S.SS 

70,94~.10 1 
4~.350.1)5 1 
52,1>2.90 i 

12.445.20 ! 
, 1 ,290.351 • 
11,291).35 1 

11.290.35 1 
1.1,290.35 

17,4.t8.50 1 
l !,215.80 

11,2911.35 1 

17,448.&1 1 
11,290.3~ 

11,290.351 

11,2S10.351 

11,880.701 

15~5~1 
11.290.35 

555.115 

555.915 

e24.et5 

824.85 

111.501 
7 11..60 

417.D51 

482Mi 

12~ ... ~1 
18,444.4D 

13,832.501 
20.743.80 

27,665.0~ 1 
1~.&83.7~ 

23.~.65 

31,367.501 

10,!311.251 

27.~7-: 1 
37.018 45 

10 ,425.35 

¡ z_ 

322,053.80 ! 
370.3e1.10 1 

354.748.50 1 
>4G8,150.45 

!21,528.00 i 
1 

8T,1u1.AO) 

79,032.A51 

350.000.851 
:13,871.05 

350,000.8! 1 
298.~·-50 

304,315.00 1 

8 7.742.10 1 

22U30.50 1 

191,1mll51 

87.742101 

191.1maol 

... .822.20 1 

m,aa .. DI 
335.710~¡ 

1 
2,0SS,347 IS! 

311.e92ro 1 

153,683 901 
84.9G3 eo 

13.!,Te2.001 
88.103.80 

14!i.W7.50 

5061.50 

184,444 50 

15, ..... 40 

179,422.50 

124.4!n.80 

M ,JJ0. 10 

172,521.251 
1&4,879 M 

31,3117 50 1 

4 81 .894 501 
271.013 50 

37,0711051 

20.850 70 i 
1 

c...-P.._. 
••• ~1143.10 

4,444,333.00 

4,256,912.00 

C,l97 ,105.00 

1,2SI.l31.00 

23.TZZ.,Oft_OQ 

1.G4S.l ti.OO 

.... 31000 

.__01 .... 1 
.... .w.ool 

.. 2111,010.101 
1. ........ 00 

J.851,792.eel 

8t.Z,80S.OD 1 
2,1'21,9.,._00 

2,303,Zlt .oo j 
812.9115.1Ct 

2,:!0!,231 ... ............ ! 
i.211.61Z..M 

4,DM,SU.OO i 
•uu.ru oo j 
24,664,115.00 ! 

.... m .oo ! 
1,841,9114.00 1 

111,513.00 1 
1,865,144.00 

1.033..243.00 1 

1,751.110 00 

110.-00 

l7,J03.,1.S1.00 

2.211,:134.00 

2Z1,J3Z.OO 1 
2.1$7,110.00 

........ 1 • .• • , 

113.tllt.DO j 

2.0TIU55.0D j 
1,1711¡154 ... 1 

371, .. 1e.eol 
5.713.U4.11 i 

~lO 

.U.t17.ot l 
Z51,201.oo i 

, ...... 11ooo l 
122.88 1 .204 00 1 

2911f91S-1 e914cbc-aad2-4bSe372b4Sbt 1'6gina 13 de 11 0801202. 111718 



0142 /2~- --
EDUCACIÓN SECRETARiA DE EDUCACIÓN PÚBUCA 

SUBSECRETARIA DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR 
COORDINACION S~CTORIAL DE PLANEACióN Y ADMINISTRACIÓN 

ANALmCO DE SERVICIOS PERSONALES 

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCIÓN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBLICA. EL 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAUUPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS 

1 

1 

1 
l 
1 

1 
1 

l 
1 
1 

1 

CONCEPTO 

Sueldo Base 

Prima de Antl¡j(leclad 

Prima VKadonal 

- rsR Prima Vacacional 

Aguinaldo 

- •sR Aguinaldo 

lilaterlll DlciActleo 

Sagurldad Social 

Subcuenta de VIvienda 

Slslllma de Ahorro para el Redro 

S.gwo Institucional ( NSI ) 

Despe...a 

Ajuste a Cllendarlo 

!a1. por Puntualidad y Asistencia 

Económicos No Disfrutados 

Descanso Ol>llj¡etllrlo ( Festivos 1 

1 

1 

1 

1 

1 
1 Eftclencla en el Trabajo 1 

1 lo/poyo a la Superación Academice 1 
1 Compeneaclón por Actuación y Productividad 

•otras Prestaciones 

TOTALI 

APORTACIÓN FEDERAL (500"4 ,¡ 

APORTACIÓN ESTATAL ( 50 0% ,¡ 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAI 
PRESTACIONES, CONCEPTOS '( MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2024 

ZONA ECONÓMICA 3 

DIRECTIVO 

23,722,099.00 

1,5&1,470.00 

316,292.00 

2,835,786.00 
527,155.00 

3,319,830.00 

1,186,103.00 
474,439.00 

33,713,174.001 

18,881,517.00 1 

18,181,517 .oo 1 

ATM 

40,668,784.00 

1,822,449.00 1 

3,3&5,t40.00 

m,1n.oo 
5,643,240.00 

1,128,642.00 

6,878,0Q.OO 

2.043,332.00 1 
817,329.00 

e94,727.00 1 
4,901,173.00 1 

705,397.00 1 
1,058,102.00 

848,477.00 1 
212,155.00 

418,243.001 

3,245,582.00 1 

13,5U,523.00 1 

41,7511,781.50 1 

41,756,761.50 1 

DOCENTE 
PLAZAS 

20,889,170.00 

4,942,943.00 1 

1,715,&13.00 1 

355,31 8.oo 1 

2,881,341.00 1 
578,264.00 

717,167.00 1 
3,29G,t16.00 

1,041,452.00 1 
419,m.oo 

351,108.00 1 

1,731,142.001 
370,122.00 

555,117.00 

333,109.00 1 

148,044.00 1 
80,249.00 

341,433.001 
98,223.oo l 

1 711 729.00 i 

42,725,009.00 1 

21 .362,504.50 1 

21,362,504.50 1 

DOCENTE 
HORAS 

37,303,151.00 

8,784,887.00 

3, 166,795.00 

633,354.00 

5,120,890.00 
1,024,171.00 
1,413,KT.OO 
5,651,SH.OO 1 
1,885,154.00 

748,058.00 

134,149.00 1 
2,450,041.00 1 

659,745.00 
9S9,61UO 

593,711.00 

263,8toloo 

158,831.00 
916,903.00 
231,18UO 

3,101,715.00 

75,792,863.00 1 

37,896,431.50 1 

37,896,431.50 1 

DOCENTE 
HORAS 

ADICIONALES 

. 
1 

1 

1 
1 

1 

1 

)'2-

ANUAL 
(12 meses) 

122,881,204.00 

23,650,278.001 
8,110,818.00 
1,982,148.00 

16,281,257.00 1 
3,256,237.00 
2.131,124.00 

11,145,711.00 

1.144.041.00 
2,457,605.00 

1,885,684.00 
1,083,014.00 

1,735,284.00 

2,602,108.00 1 
1,rn,3ST.OII 

694,093.00 

655,323.00 

1,321,338.00 
337,092.00 

8,059,028.00 

235,794,589.00 1 

1 17,197,284.50 1 

117,897,284.50 1 

...,_._~ tt.ISA.Prtnw YICtdoNJe tSR~ROM ~como~, tifloque M~ oriJnne IIIMóilpollcjonea qt.e rfgen tuaencl6ftdoel ~1110 SQtwe la Renta. 
~ ~· CI:!Mid.-a 10a ~qua no• $tC.ItnnP dll~ en" PftNnlll!l ~·e·. ocnl1nne al doQ.t..,.,., .PrestatJona autorluct. • Colegio de Bec:Nhtu. Otgli~Dac:anltlllludi)Esl8t81 (OD!9r ~te. fl!II'Ctdo por •• Qtrecd6n Ge~ 
~HuJMM&'f~diJI•Stcret.-iac~&Educ:aciOnPObllca. ~'\ 

080121)'24111716 
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COORDINACIÓN SI;CTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACIÓN 
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APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCIÓN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO D~ LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA, EL 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS 

COclgo 

... ... 
• 

... 
MM·TOI095_1 

HM·TII095_C 

H-1013 

·-.. ...... , 
llflt5S 

IHM53 

!HIISI 
~, ·-· !!11155 

IH41120 

ltMUS -· IH411t 

1Ha27 

-! ~XlliAR DEL R!;Sf'ONSABL.E Dél CEN"mO 'A' 

AUXILIAR DEL MSPONSABLE O !!.l. CENTRO '8" 

1 AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO 'C" 

RESPONSABLE DEL CENTRo "A' 

1 ~SPOI&Sll! OEL CENTRO "8" 
RESPONSABLE DéL CENTRO 'C' 

DIAECTIYOI ' 
ENCARGADO OE LA SALA OE COMPUTO '8' 

ENCARGADO De lA 9Al.A DE COMPuTO "C" 

OFICIAL De SERIIICIOS 'C" 

AOMINISTft ATIY Oa 

EMSADI 

!iMSAtJn 

EMSAOUI 

PRQr. fMSAD 1 {APoYO OOCI!NCIA) ASOCIACO •s• 112 T 

PROF. ~ 1 (APOVO DOceHCif.l AS0C1AC0 "8" Jl4 T 

PROF. IIASAO . (APOYO DocENCIA¡ A!IOCIAOO "C" 112 T 

PROF. EMSAO fl (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO 'C" 314 T 

PROF. EMSAO Ul (APOYO OOC!NCIA) mULAR 'A' 112 T 

HO"AS DOC!NTIS 

PROF. ASOCIADO '8' r.rT 

PROF. ASOCIADO "8" TT 

PROF. ASOCIADO 'C" MT 

PROF. ASOCIADO 'C" TT 

PRO!'. mutAR 'A' MT 

PLAJ!AS DOCENTIS 

COLEGIO DE BACiill.~RES Del ESTADO DE TAIIAUUPAS 

EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA 
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2024 

PLAZAS. HORAS Y SUELDOS AUTORIZADOS 
ZONA ECONÓMICA 2 

loonoE~ ""'"'- ,. ... 
(Pt.l 

1 
2 

1 

SN 3 

1 2 SN " 

1 

2 SN • 
1 

2 

1 

5"1 • 
2 BN 12 

2 SN B .. 
2 SH g 

2 8N 1 8 

2 SH 3 

• 

1 

z 8N 

2 SN 

2 SH 

2 SN 

1 
1 

1 

2 SN 

2 BN 

2 SN 

2 SN 

2 5"1 21 

2 BN 

1 

3 1 
2 SN 22 1 
2 8N 2 

1 2 SN 5 

1 .. 
GRAN T O T A L De P L A Z AS Y/0 HOR: A. S 1 t25 

...... ow .. nctaJ SUelde c .... ~ COSO>,.._ 
(MAS) 

__ ... 
1 8,!)58.~ ... , ... :¡ IISM,15UO 

20,741.10 228,1 ~.70 2.,737,104.IMI 

23,ft4D.Iil0 189,127 .20 1 2,211,521.00 

23.i90.10 85.9l2.8ll 1.111,Hl.to 

21,212..40 327.2118.80 2,UT,2hM 

31,3fS3~ 250,1108.80 3.010,111.10 

' 12,141, .. 7.00 

11.428.SO 102.8M.!IO 1.2SI.271.00 

13,015.25 104,122.00 1,241, .... 11 

9,3117.55 2B.I92.85 ~1.10 

2,122,05UI 

1201 48U:¡ 553,841.15 1,841,01UG 

tila 521.70 157,845.60 1,111,747.00 

39 .... ,. 22,945.851 275,)t7.DO ... ... 1.151 ... 804.20 1 ,., ...... 
18 4e1.15 1.300.70 ...... .. !521.701 4!5,901.80 550,115.00 

12 ""'-~1 8,280.' 0 75.124.01 

25 5811.35 14.708.75 171,50'-00 

I,IH 0,412,W.OO 

10.302.15 218,171.!16 

~· 15,454.()$ 46.382.15 551,:141.111 
; 1,432.50 251 ,515.00 3,011,111.10 

17.1o4a.75 3o0 ,297.!10 411,570.00 

13,1~.8!5 65,rit74.25 711 •• 1.00 

a.ns.-.oo 
1,859 1 34.1 5 ,1 32.00 

t 
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APARTADO •e• QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA, EL 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS 

CONCEPTO 

SueldoS.. 

1 Prima de Anllglledad 

1 Prima V..:aclonal 

1 • tsR Prima VaeKional 

1 

Aguinaldo 

- ISR Aguinaldo 

Material Dld8ctlco 

1 

Seguridad Social 

Subcuenta de VIvienda 

1 Sistema de AhOrro para el Retiro 

1 Slguto lnstltuc;lonlll ( NSI ) 

1 Despensa 

1 Ajuste a Calendario 1 
1 Est. por Puntualidad y Asistencia 1 

1 

Económlcos No Disfr utados 

Descanso Obligatorio ( Festivos ) 

Eficiencia en el Trabajo 1 

1 
Apoyo a la Superación Académica 

Compens acl6n por Actuación y Productividad 

•Otras Prestaciones 

TOTAL! 

APORTA CIÓN FE DER AL ( 50.0"4 ,¡ 

Al' O R TA CIÓ N ESTATAL ( 50.0"4 1! 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAUUPAS 

EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA 

PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2024 
ZONA ECONÓIIICA 2 

DIRECTIVO 

13,U7 ,247.00 

91&,..ao.ool 

183,295.00 1 
1,527,469.00 

305,491.00 

1 
2,084,619.00 1 

687,360.00 

274,943.001 

1 

1 

11,708,904.001 

9,853,452.00 1 

9,853,452.00 1 

ATM 

2,822,053.00 

307,03&.00 

201,804.00 

41,720.00 

347,675.00 

69,533.00 

482,935.00 

141,101.00 

56,440.00 

47,973.00 

364,-4$0.00 1 
43,457.00 

55,187.001 
52,150.00 

17,3&2.001 
218,0:J5.00 

1 
298,900.00 

5,582,633.00 1 

2,791,3111.50 1 

2,791,316.501 

DOCENTE DOCENTE 
PLAZAS HORAS 

8,115,844.00 1,472,188.00 

1,831,047.00 2,146,575.001 
882,991.00 797,892.00 

138,598.00 159,575.00 1 

1,106,097.00 1,291,05UOI 
221,217.00 258,209.00 

290,007.001 349,874.00 

1,317,163.00 1,477,535.00 1 
405,790.00 473,848.00 

162,314.00 189,458.00 

137,986.00 181,037.001 
1,075,132.00 755,506.00 

142.287.00 168,225.00 

213.433.00 1 249,338.00 1 
128,059.001 149,102.00 

58,913.00 66,487.001 

30,391.00 39,017.001 
190,150.00 304,323.00 

424,430.00 572,355.00 

838,689.00 1,024,543.00 

17,594,516.001 20,104,:J12.00 1 

8, 797,258.00 1 10,052,156.001 

8,797,258.00 1 10,052,156.001 

""U:aallf'ICieP'»I:irt ISA. Prtma VIIIC8dorwll fl iSR ~uNido no MQOI'llltlluyan COit'IO pru•cionea. ano que M~ ax1bma a-~· qua f9!n a1 eK~ !MI ImpuMto Sobte la Renta. 

DOCENTE ANUAL 
HORAS (12 meses) 

ADICIONALES 
34,158,132.00 

1 

4,292,180.00 . 2,805,967.001 

1 

521,186.001 

4,272,300.001 

1 854,-450.001 

1 63&,881.00 

1 

5,422,252.00 

1,707,897.00 

1 883,153.00 

1 

346,978.00 

2,195,088.00 

351,969.00 

527,958.00 

329,811.00 

140,782.001 
285,513.00 

494,473.001 

998,785.00 

2,162,132.00 

82,!188,385.00 1 

31,494,182.50 1 

31,494,182.501 

j7-

"'traa pres~$ ~ara m aont.tptot que no • eneuontrr.ln daagre;ados er. fl prnente Apflf1ada •e•. r;:lllf1forrne al lb::utnlnto "P'Natadonal llui(JI'(pdu • ' Col agio ~$ti Bechllleru • 0'9(1nt.mo Duoontlalll.ldo E11818l (OOESY vigente, emitido por la Ditección Ger~~ral cM 
Roano• H1111'0noo r Org--.dola Soaolllrlado Eilucacl6o l'llbllca. 
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EDUCACIÓN SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA 
SUBSECRETARiA DE EDUCACION MI;DIA SUPERIOR 

COORDINACIÓN seCTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACIÓN 
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES 

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCIÓN CI!;LEBRADO ENTRI: EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBUCA, EL 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS 

C611a-

" 
" .... 
~· .. 

HII·- .B 

HII·TMMO.C 

Hll.ati7DtS 

I!HM53 

! HtiS1 

IHitS3 

I!HII61 

·-....... 

OenomiMcw.n 

AUXIUAA DS. iltl$~0NSA8tz o;¡_ CENTRO •A_• 

AUXIUAR DEL RI SPOHSABLE DEL CENTRO "B. 

AUXII..IAA DEL R:ESPC».SABL.a OEt. Ca.rTRO "C• 

RESPONSAEILE OEL CINTRO •4• 

1 RCSPONSABI.E OEL CfNT~O ,. 
1 RESPONSA8LE DEL CENTRO -e" 

D I RECT IVO S 

ENCARGADO OlE lA SALA DE COMPUTO 'ir 

ENCARGADO DE LA BAlA DE COI.tPuTO 'C" 

OFICW. DE SI.RVICIOS 'C" 

ADIIINISTR ATIVDS 

IEMSAD I 

IEMSAO 11 
PROf. EMSAO IIAPOVO COCENCIA) ASOciADO"B" 1J2 T 

1 FROF. iMSAO IJ (APOYO OCX:ENCIA) ASOCIAOO "C' 11:2 T 

HOAA.S DO C IHTI. 

PROF. ASOCIAOO "8• MT 

?;tOF~~ MT 

' L AZA S DOC I! NT I!S 

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAUUPAS 
EDUCACIÓN MEDIA SUPI!RIOR A DISTANCIA 

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2024 

PI..AZAS. HORAS Y SUELDOS AUTORIZADOS 

ZONA ECONOMicA 3 

Zoi\IIEco""""ca 1 .... , ... _, -(PL) 

1 

l 

1 
SN 4 

1 3 SN 6 

' 1 9N 1 

1 1 

l 1 ON 4 

l 

1 
ON • 

l ON t 

' 22 1 
3 

1 

ON 8 

1 3 Sli 1 

J 1 SN J 1 
•• 

3 

! 
SN 

i 
J $N 

3 SN 

• 1 SN 

3 

1 
SN 11 

l SN 4 .. 
G RA N T O T A L DE PLAZAS VIO H ORA S 41 

Paginl17 de 11 

r::.; Ohnncill SUeldo Coolo CoiHIIYo Cot to Pertodo 
BueMenaU81 

21,8191.00 ! 98,47$.00 ! 1,0l7,712.ll: 1 
24,657.20 1 ,_.9,t4s.:zol 1,70,711.00 

28)011_60 20,2M.IItl 1 331,225-001 
28,032.15 1 114 .7U.eD 1,3T7.21S.OO 

:12,990.00 1 111.815 1.01 2.375.704.001 

37,945.20 i 37,M5.20 .ts.S.:W:Z .. U . 7.17~924.00 

13,65040 lt ,gQ240 

__ .. 
15,461.95 15.481.115 111$.:1460 

11,290.35 33.871.115 ~451.110 

1,51" 823.00 ... ...... 452,5&4 eo 5.190,715.01 

28 624.55 tT,-490.20 :IOUU.OO 

44 ... _ .. 24.481.601 28:1.1141 .00 

10 11524 55 8,994 40 1tt.l31.00 . .. &,4 14.,130.00 

12.29(1.30 135,29.30 1¡123¡111.00 

13.832...$) 55,330.00 1&1.,110.00 

2.217.011.00 

1150 tr,ll5Q.\l40.00 

/Z-

0!012024111716 

\ 



EDUCACIÓN SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA 
SUBSeCRETARIA DE EDUCACION MI;DIA SUPERIOR 

COORDINACION SI;CTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACIÓN 
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES 

01~ 2 /2 4 
StmtiÑ •• IMadán ,.IICI 

S•....,lllrildo r.io'*lio •- s., ll1« 
ec.dfi•0611S«tti'~Ot"~'old!Mbtr'cb 
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APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCIÓN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBUCA, EL 
G061ERHO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS Y EL COLEGIO OE BACtlLLERES DEL ESTADO DE TAMAUUPAS 

CONCEPTO 

SU.JdoB-

1 

Prima de AntlgOedacl 

Prima Vacacional 

-JsR Prima Vacacional 

1 

Aguinaldo 

- ISR Agtilnalclo 

Material Dkláetlco 

1 

Seguridad Social 

Subcuenta ele VIvienda 

1 Sistema ele Ahorro para el Retilo 

1 Segwo IMtltuclonal NSI ) 

1 

Despensa 

Ajuslll a Calendario 

1 Ell por Punt111lldacl '1 Aalatencla 

1 Económicos No Disfrutados 
De..:anso Obligatorio f Festivos ) 

Eftciencla en el Trabajo 

1 Apoyo a la Superación Aeaclémlca 

Compensación por Actuación y Productivlclacl 

•Otras Pr-ctonn 

TOTAL! 

APORTACIÓN F E DERAL ( 50.0% ~~ 

APORTACION E STA TAL 1 50.0% ) 1 

COLEGIO DE BACtlLLERES DEL ESTADO DE TAMAUUPAS 

EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA 

PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR nPO DE PERSONAL 2024 
ZONA ECONÓMICA 3 

DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE 
PLAZAS HORAS 

7,374,924.00 1,574,823.00 2,287,071.00 6,414,130.00 

491,859.00 1 
171,33t.ool 518,249.00 1,453,440.00 

111,409.001 192,5&1.00 540,429.00 

98,330.001 23,281.00 38,515.00 108.083.00 

811,433.00 1 194,016.00 311,701.00 874,173.00 

163,884.001 38,801.00 62,340.001 174,833.00 
83,416.00 238,888.00 

1,092,801.00 1 282,t97.00 384,818.00 1 977,008.00 1 
388,744.00 78,740.00 114,353.00 320,705.00 

147,.we.ool 31,495.00 45,741.oo l 128,280.00 

1 

26,771.001 38,879.001 109,038.00 1 
182,224.00 273,338.00 435,361.00 

1 24.:Z51.ool 40,120.00 112,587.ool 

1 36,378.001 80,181.001 188,883.00 1 

1 

29,101.00 38,108.00 101,328.00 

8,811.001 18,047.00 45,034.00 

15,473.00 8,660.00 27,089.00 

1 48,876.00 175,367.00 

1 
13,310.00 42,445.00 

137 013.00 1113,731.00 578,243.00 

10,557,0T1.00 1 2,952.111.00 1 4.7~,833.00 1 13,025,344.001 

5,278,535.50 1 1,47!,405.50 1 2,382,11111.50 1 !,512,672.00 1 

5,278,535.50 1 1,478,405.501 2,382,916.501 6,512,872.001 

*Lo. concepiDI de ~SR Pm. Vtcldonal • ISR ~no M ~n oamo ptaa\ldonee, llno q.JB 1M otorgln <D1forme • 1M~ que rigen IU ~ delliqluOti.O Scbre le Renal. 

DOCENTE ANUAL 
HORAS 

ADICIONALES 
(12 meses) 

17,850,948.00 
2,143,028.00 

' 1,341,078.00 
288,20t.OO 

2,199,323.00 

439,858.00 

322,304.00 
2,717,222.00 

882,542.00 

353,012.00 

174,688.00 
890,923.00 

176,958.00 

265,442.00 
166,537.00 

70,780.00 

51,222.00 
222,243.00 

55,755.00 

908,987.00 

31,301,0511.00 1 

15,650,529.50 1 

15,650,5211.50 1 

) '2.. 

'Oiroo-~lol--oo,. __ .... _ _....'S.,-...,,. ___ el~do-·OipnllmoOooconnlzodoEaN(OOES)'.tgoo\to. -potloOiloorlOnGonwalóe 

Rcnm Hunno1 y~ ~a. Secqgri' de Edt.alcien PObllt:~~. 
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APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBUCA, EL 
GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS 

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "B", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 10 de enero de 

2024. 

l 
Nora Ruvalcaba Gá 

Subsecretaria de Educación M 

Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO" 

o Rodriguez 
Finanzas 

ÚLTIMA HOJA DEL APARTADO "B" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCIÓN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO 

FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAUUPAS, Y EL COLEGIO DE 

BACHILLERES DEL ESTADO DE TAMAUUPAS, DE FECHA 10 DE ENERO DE 2024. 

o 
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